Kurzkonzeption Kindergarten:

In unserem Kindergarten versteht sich das Teamratlsicklungsbegleiter der Kinder. Es
gibt Orientierungsstrukturen vor und vermittelt so8icherheit, Vertrauen und Geborgenheit.

Zu diesen Strukturen gehoéren u.a. Regeln und Viernal Bezug auf das Zusammenleben,
der Einsatz von Ritualen und viel Zeit. Dadurchdngteichzeitig die Entwicklung von
Werten und Orientierungskompetenz geférdert.

,Offene Arbeit* bedeutet:

In unserer Einrichtung gibt es auch weiterhin Stgmppen mit Bezugserzieherinnen, die
Kinder in ihren individuellen Lern- und Entwicklusigrozessen begleiten. Jede Erzieherin ist
als ,Bezugserzieherin“ entsprechend ihrer zeitichgglichkeiten hauptverantwortlich einer
einen Teil der Kinder zustandig. Sie ist zugleiah féste Ansprechpartnerin fir die Eltern bei
Entwicklungsgesprachen und Fragen.

Durch unsepffenes Konzepthaben die Kinder die Mdglichkeit, sich neben der
Bezugserzieherin, die sie kontinuierlich begleitetweiteren Erwachsenen positive
Erziehungen aufzubauen. Alle Fachkréafte arbeitamserer Einrichtung mit allen Kindern.

Wir sehen uns als Partner der Eltern, d.h. dierielbeingen ihr Wissen und ihre Erfahrung
Uber ihr Kind, wir unser Wissen tber ihr Kind alsgebildete Erzieherinnen und
Kinderpflegerinnen ein.

Wir horen zu, beobachten, begleiten, zeigen moglitteg auf, unterstiitzen und vermitteln
bei Bedarf zu Fachdiensten und anderen Institutipbew. Ansprechpartnern.



